REFPERTORIC N. 481 RACCOLTA N. 306
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilagquattordici
il giorno dodici
del mese di maggio
in Taranto al viale Virgilic n. 152
alle ore undici e minuti cinquantaquattro
Io scottoscritto dott. Angslo TURCC, Notaio in Castellaneta, i-
scritto al Collegic Netarile del Distretto di Taranto,
ho assistito

elevandone il presente verbale, all'assemblea dei soci della go- =~

ISCRITTO NEL R

cietd consortile per azioni "C.S.A. CONSORZIO SERVIZI AVANZATI
SOCIETA' CONSCRTILE PER AZIONI"™, con sede in Taranto al wviale
Virgilic n. 152, capitale sociale Euro 1.100.000,00, interamen-
te versato, avente numero di codice fiscale e di iscrizione nel
Registrc delle Imprese di Taranto 83204570720, R.E.A. 1.
TA-130547, convocata per oggl nel luocge ed alle ore di cul so-
pra, per discutere e deliberare sul seguente '
ordine del giorno:
1) trasformazione in societd consortile a responsabilita limita-
ta;
2) adozione nuovec Statuto sociale.
E' presents
1) i1 Cav. SPORTELLI Luigi, nato a Massafra il 10 giugno 1945,
domiciliato per la carica ove sopra, codice fiscale S8SPR LGU
45H10 F027J, Amministratore Unico della societa.
Certo ic Notaio dell'identitd personale del comparente, il qua-
le, ai sensi di legge e del vigente statuto sociale, nonché per
consenso unanime degli intervenuti, assume la presidenza del-
l'assemblea e gquindi
dichiara?

=~ che la presente assemblea & stata regclarmente convecata ai
sensi di legge e di statuto:
- che la presenﬁe assemblea & in prima convocazione:;
- che scno presenti in proprio o per deleghe che, previa verifi-
ca di regolarita da parte del Presidente, vengono acquisite a-
gli atti della soccletd, o sono assenti, come accanto a ciascuno
di essi specificato, i seguentil soci:

Camera di Commercio CCIAA di Taranto con sede in Taranto al
viale Virgilio n. 152, codice fiscale 80005050739, titolare di

n. 628.550 (seicentoventottomilacinquecentocinguanta) azioni -
del wvalore nominale di Euro 1,00 (uno virgola zero zero) cadaus -

na, in persona del Presidente cav. Sportelli Luigi, come sopra
generalizzato

presente

Camera di Commercioc CCIAA di Bari con sede in Bari al Corso

Cavour n. 2, codice fiscale 80000350720, titoclare di n. 239.658

{duecentotrentanovemilaseicentocinquantotto) azioni del walore

nominale di Euro 1,00 (uno virgola zerc zerc) cadauna, rappre-
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sentata per delega dal Vice Presidente dott. Riccardi Giuseppe

nato a Sannicandro di. Bari il 25 dicembre 1956
presente
. Camera di Commercio CCIAA di Lecce con sede in Lecece al viale
Gallipoli n. 39, codice fiscale 80009730757, titolare di n.
32.9801 (trentaduemilanovecentouno} azioni del wvalore nominale
di Furo 1,00 (uno virgola zero zero) cadauna,
agssente
Camera di Commercio CCIAA di Potenza con sede in Potenza al
Corso XVIII Agosto n. 34, codice fiscale 80000170763, titolare
di n. 20.834 (ventimilaottocentotrentaguattre) azioni del valo-
re nominale di Euro 1,00 (uno virgola zerq. zero) cadauna, in
persona del Presidente on.le Lamorte Pasquale nato a Rionero in
Vulture 11 12 aprile 1948
presente
Camera di Commercio CCIAA di Foggia con sede in Foggia alla
via Dante n. 27, codice fiscale 80002570713, titolare di n.
15.051 (quindicimilacinguantuno) aziceni del wvalore nominale di
Euro 1,00 (uno virgola zero zero} cadauna,
assente
Camera di Commercio CCIAA di Matera con sede in Matera alla
via Lucana n. 82, codice fiscale 80001410770, titolare di n.
15.051 (quindicimilacinguantuno} azioni del wvalore nominale di
Furo 1,00 (uno virgola zerc zero) cadauna, rappresentata per de-
lega dal dott. Boldrin Luigi Antonio nato a Campodarsego il 25
marzo 1958,
presente
. Camera di Commercio CCIAA di Crotone con sede in Crotone alla
via Antonic de Curtis n. 2, codice fiscale 91008680794, titola-
re di n. 13.48C (tredicimilaguattrocentottanta) azioni del wvalo-
re nominale di Eurc 1,00 (uno virgola zero zero) cadauna, rap-
presentata per-delega dalla dott.ssa Corona Valentina nata a Ta-
ranto 11 10 novembre 1964,
presente
. Camera di Cemmercio CCIAA di Brindisi con sede in Brindisi al-
la via Bastioni Carlc V n. 4/6, codice fiscale 00187930748, ti-
tolare di n. 8.225 (ottomiladuecentoventicingue) azioni del wva-
lore nominale di Euro 1,00 (uno virgola zero zero) cadauna, rap-
presentata per delega dal dott. Riccardi Giuseppe, come sOpra
generalizzato,
presente
., Camera di Commercio CCIAA di. Reggio Calabria, con sede in Reg-
gio Calabria alla wvia T. Campanella ni T2, codice fiscale
80000090805, titclare di n. 7.908 (settemilanovecentootto) azio-
ni del walore nominale di Euro 1,00 (unc virgola zero zero) ca-
dauna, ‘
assente
. Camera di Commercic CCIAA di Vibo Valentia con sede in Vibo
Valentia alla Piazza San Leoluca - Complesso Monumentale Valen-
tianum, cedice fiscale 96005420797, titolare di n. 4.112 ({(quat-



tromilacentedodici) azioni del valore nominale di Rure 1,00 (u-
no wvirgola zero zero) cadauna, rappresentata per delega dalla
dott.ssa Spinosa Dora nata a Taranto 1'l febbraio 1971,

presente
. Camera di Commercio CCIAA di Avellino con sede in Avellino al-
la Piazza Duomc n. 5, codice fiscale 80001290644, titolare di
n. 2,696 (duemilaseicentcnovantasei) azioni del wvalore nominale
di Euro 1,00 (uno virgola zero zero) cadauna,

assente

~ "RETECAMERE - Societd Consortile a responsabilita limitata",
in breve "RETECAMERE - S. CCNS., R, L." in liquidazione, con se-
de in Roma alla via Valadier n. 42, capitale Euro 242 .356,34, =
versato per Euro 240.,991,35, avente numero di codice fiscale e”
di iscrizione nel Ragistrc delle Imprese di Roma 08618091006,
REA n. RM-1106621, titolare di n. 78.633 (settantcottomilaseican-—
totrentatré) azioni del valore nominale di Furo 1,00 {uno virgo-
la zero zero) cadauna, rappresentata per delega dalla dott.ssa
Gherardi Francesca nata a Taranto il 7 giugno 1975

presente
~ "TECNOSERVICECAMERE Societa Consortile per azioni"™ con sede
in Reoma alla Piazza 8Sallustioc n. 21, capitale Euro

1.318.941,00, interamente versato, avente numerc di codice fi-
scale e di discrizione nel Registro delle Imprese di Roma
04786421000, REA n. RM-803107, titolare di n. 32.901 (trentadue-
milanovecentcune) azioni del valore nominale di Euro 1,00 (uno
virgola =zero =zero) cadauna, rappresentata per delega dal dott.
Mancarelli Pietro nate a Tarantec il 6 gennaio 1968
presente
- & presente essc Amministratore Unico cav. Sportelli Luigi, co-
me sopra generalizzato;
- ¢he del Collegio Sindacale scno presenti i signori:
. dott. Romanelli Francesco Paolo nate ad Adelfia 11 19 agosto
1953
Presidente
- dott. Tagarelii Mario nato a Taranto 1'll maggio 1963
Sindaco effettivo
« dott Falcone Roberto nato a Taranto il 10 luglioc 1959
Sindacc effettivo
accertata
1'identita e la legittimazione del presenti,
dichiara
validamente costituita la presente assemblea, idonea a discute-.
re e deliberare su quanto all'ordine del giorno, ed invita e
Notaio a redigerne il verbale. '
Prende la parola il Presidente il quale, passando alla tratta-
zione di quanto all'ordine del giorno, illustra all'assemblea

le ragioni che rendono opportuno procedere alla trasformazione
della societa in societd consortile a responsabilita limitata.
A tal proposito il Presidente precisa che la prospettata opera-
Zione di trasformazione consentira di poter disporre di una




gtruttura organizzativa e socletaria pid snella e funzionale.

Passandc quindi al secondo punto all'ordine del gilorno, il Pre-
sidente sottopone e illustra all'assemblea il nuovo testo di
statuto, modificato anche per le necessarie variazionl e inte-
grazioni a seguite della proposta trasformazione, ferma restan-
do la finalita consortile.
precisa ancora il Presidente, con ccenferma del Colleglo Sindaca-
le in persona dei sindaci presenti, che la proposta trasforma-
zione in societa censortile a responsabilita limitata non trova
ostacoll di natura finanziaria in quanto:
- il capitale soglale di Euro 1,100.000,00 (unmilionecentomila
virgola zerc zero) & interamente versato ed ésistente;
- 1a societa non ha in essere prestiti obbligazionari ordinari
a/o convertibili;
- la societa non possiede azioni proprie;
e che nulla osta alla proposta trasformazione. Prende la parola
il socio CCIAA di Matera, in persona come sopra, il quale chie-
de che venga eliminatc dallo Statuto sociale che il Presidente
propone per l'approvazione, l'art. 6.3.
cosl conclusa la relazione del Presidente, 1'Assemblea, previo
parere favorevcle del Collegio Sindacale in persona dei Sindaci
presenti, col voto espresso per alzata di mano all'unanimita,
delibera
- di trasformare la societd dalla attuale forma di societa con-
sortile per azioni in quella di societa consortile a responsabi-
1ita limitata con assunzione della denominazione di "C.S.A. CON-
SORYIO SERVIZI AVANZATI SOCIETA' CONSCRTILE A RESPONSABILITA'
LIMITATA"; '
- di prendere atto che gli effetti della trasformazione decorre-
ranno dall'ultimo degli adempimenti pubblicitari previsti dal-
l'art. 2500, c. 2, c.c.;
- di stabilire che il capitale sociale & di Euro 1.100.000,00
{unmilionecentomila virgcla zero zero), interamente versato, ri-
partito tra i socil come segue:
. Camera di Commercio CCIAA di Taranto, sopra generalizzata, ti-
tolare di wuna quota di partecipazione di nominali Euro |
628.550,00 (seicentoventottomilacinquecentocingquanta virgola ze-
ro zZero};
. Camera di Commercio CCIAA di Bari, sopra generalizzata, tito-
lare di una quota di partecipazione di nominali Furo 239.658,00
(duecentotrentanovemilaseicentocinquantotto virgola zero zero);
_ Camera di Commercio CCIAAR di Lecce, sopra. generalizzata, tito-
lare di una quota di partecipazione di Rominali Euro 32.901,00
{(trentaduenmilanovecentouno virgola zero zero) ;
. Camera di Commercioc CCIAA di Potenza, sopra generalizzata, ti-
tolare di una quota di partecipazione’  di nominali Euro
20.834,00 (ventimilaottocentotrentaguattro virgola zero zero) ;
Camera di Commercio CCIAA di Foggia, sopra generalizzata, ti-
tolare di una quota di partecipazione di nominali Euro
15.051,00 (guindicimilacingquantunc virgela zero zZero) ;
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STATUTO
DEL G.8.A, CONSORZIO SERVIZI AVANZATI 8.C.R.L,
LR X ]
TITOLO I -~ DENONMINAZIONE, NATURA, SEDE E DURATA
Ari. 1 — DENOMINAZIONE
E' trasformata la Socletd consortile "C.8.A.- Consorzio Servizl Avanzati Socleta
consortile per azioni" in Socleta consorfile a responsabilita limitata denominata:
"C.S.A.- Consorzio Servizi Avanzat] Societa consortile a responsabiliti

: limitata",
Conseguentements alla trasformazione la Societd consortile "C.8.A.- Consorzlo
Servizi Avanzati Societa consortile a responsabilita limitata” subentra nelia posizione
della societa consortile per azioni in tutti | dirliti ed oneri cosi come tn ogni contratto e
rapporto, con autorizzaziong al subentro in ogni diritto, onere, contratto, In ogni e
qualsivoglia titolaritd e rapporto di qualsiasi genere, senza limitazioni od eccezioni e
ad ogni effetto.

' Art. 2 - NATURA ﬁ)
2.1 La Societd consortile & a capitale interamente pubblico ed & stata costituita 1) 18 ’
aprile 1998, a norma dell'art. 2, comma 2, della legge 29 dicembre 1993, n. 580, ad
iniziativa defle Camere di commercic della Puglia, della Basilicata e della Socleta

consortile di Informatica delle Camere di commercio "Infocamere". La Societa,

successivamente alla trasformazicne da societd per azioni a socletd responsabilita »;

limitata, mantiene le finalit esclusivamente consortili ai sensi degli artt. 2615 lfere
2325 del codice clvile, hon ha scopo di lucro ed assume la nafura giuridica di *ente di
diritto privato a capitale Interamente pubblico” e la qualifica di "organismo di diritto
pubblico” ai sensl dell'art. 3, comma 26, del decreto legislativo 12 aprile 2008, n. 163.
2.2 Gl utill eventualmente realizzati non potranno essere distribuiti ai scci &
dovranna essera accantonatl a patrimonio netto. ,

2.3 In ragione delle finaliti perseguite possone essers socl della Scocleta consorfile
esclusivamente @ Camera di commerclo, le loro Assoclazioni, le loro Unioni
Reglonall, le loro Azlende Speclali, le loro Fondazioni, 'Unioncamére o le Societd
pubbliche Interamente parfecipate dalle Camere di commercio, dalle loro
Associazioni, dalle loro Unioni Regionali, dalle loro Aziende Speciall, dalle loro

Fondazionl, dall'Unioncamere e dalle Socletd pubbliche Interamente partecipate ‘_

dalle Camere di commerclo, E' espressamenie e totaimente esclusa laj«
partecipazione, afche minoritaria, al capitale sociale delia Socista consortlle dl soci\®
privati, '

2.4 La maggioranza del capitale sociale deve essere comunque posseduta dalle
Camere di commaerclo,

2.5 | soci si valgono della Socletd consortile per le proprie finalita Istituzionali
gsercitando su di essa un controllo analogo a quelle esercitato sulle proprie strutture
e servizi, secondo modalltd attuative disciplinate, a seconda dei casi, da atti dj
Indirizzo, deliberazioni consortili, direttive, nonché eventuall ragolamenti
appositamante stitulti. | -

Art. 3 —~ SEDE
3.1 La Socleta consortile ha sede In Taranfo,
3.2 Con dellbera dell'Assemblea possono essere lstitulte sedi secondarle
esclusivamente presso le sedl del soci che beneficiano dell'erogazione dei servizl
della Socleta consortile,
Art. 4 ~ DURATA
La durata della Socletd consortile & stabilita fino al 31 (trentuno) dicembre 2080



{duemilacinquanta) & potra essere prorogata cah deliberazione dell'Assemblea.
TITOLO Il — ATTIVITA CONSORTILI COSTITUENT! L'OGGETTO SOCIALE
Art. 5 - OGGETTO SOCIALE
5.1 La Societd consortile, per espresso riconoscimento del socl, costituisce una
organizzazione comune e strumentale allo svolgimento di alfivitd volte al
miglioramento qualifativo @ quantitative dei servizi erogati dal socl attraverso la

esecuzione dl attivitd di assistenza e di sostegno agli stessi.

8.2 |n attuazione dello scopo sociale, la Socleta consortile svolge:!

1. Settore Informatica:

a) lagglornamento degli archivl informatici ottici e digitali tenuti dai soci ovvero dagli
stessl organizzati e gestiti per i perseguimento del propri finl istituzionali &/0
operativi. A tale scopo la Societd consortile potrd utilizzare apparecchiature
concesse In comadato dal soci ovvero acquisite in proprio;

b) I'archiviazione otfica e digitalizzazione di atti e document;;

c) la digitazione datl (data-entry);

d) il miglioramento qualitativo delle informazioni contenute negll archivi mediante
verifica e correzione delle stesse seconde le direttive fornite dal soci;

e) nformatizzazlone di qualsiasi archivio esistonte presso i sock;

f) Pattivita di verifica e garanzia della corrlspondenza dei dati nonché la qualita e la
tempestivita delle alaborazloni farnite;

g) la raceolta, organizzazione e notmalizzazlone di tutta la documentazione cartacea
oggetto di successiva informatizzazione e/o archiviazione e trasformazicne in
formato digitale;

h) i supporto formativo al personale del soci sul'uso degli strumenti e delle
procedure adottate per I'espletamenta dei compiti citati ai punti precedenti;

I} lerogazione di aftivith formative a carattere generaie o specificatamente di
informatica al personale dei soci;

I) I'sffiancamento, neil'ambiio delle proprie competenzs, del personale di assistenza
di Infocatmere — Societd consortile di informatica delle Camere di commetcio p.a. -
nella acquisizione e divulgazione di tuttl glii aggiornament! del sistemt utilizzafl;

m) la gestione documentale di attl e document];

n) la gestione completa ed integrata degli implanti installati presso il s0Gi0
propedeutici alla regolare ¢ continua ercgazione dei servizi intendendo ivi inclusa le
manltenzioni ordinarie, straordinarie e programmate (preventive e predittive),

oi.la gestione e assistenza tecnico manutentiva degli Impianti e strutture informatiche
& di comunicazione via cavo e senza cavo, )

p) la gestione ed erogazione del servizi di segreterla  di reception e di attivita di
supporto agli uffici (distribuzione posta interna, fotocoplatura, organizzazione
magazzini e depositi, etc.);

q) ta gestione degli impianti di controllo accessl e antintrusione Ivl Incluso il servizio di
presidio anche attraverso la tele videosorveglianza e la pronta reperibilita a supporto
di particolari eventl ed allarmi;

r) servizi di manutenzione delle aree a verde, servizio di pulizia deile strutture ed uffici
del socl, servizl di trasferimento di beni tra le strutture dei soci; LT

8) qualsiagl altra attivita riconducibile alle tipologte suindicate.

2, Settore Promozione e Sviluppo : 7

a) le attlvita di predisposizione ed eventuale coordinamenta di piani di gestione delle
risorse, business plan, studi di fattlbllita tecnica, economica, finanziaria, ambientale e
progetti relativi alla planificaziona e allo sviluppo degl Investimenti, anche mediante
futilizzo di finanziament erogatl da organismi ed lstituzloni, regionali, nazionall e




sovranazionali a tal fine promuovendo e curando |a raccolta e la divulgazione di
materiale & documentazione, di bandl dl concorso e di normative extra-nazionali;

b} le affivita di ricerca, promozione e consolidamente delimmagine, Incluse la
progettazione e I'assistenza alla convegnistica;

¢) le funzionli di relazioni esterne e di rapporti con | mezzi d'informazione, nanché la
promoziona di azloni e di progettl secondo le necessitd delle imprese per
intensificare appropriato utilizzo di servizl informativi; la promozione, sviluppo e
realizzaziona di iniziative volte alla comunicazione ed all'informazione sulle azionl ed
i progetil reallzzati dai Socl; '

d) attivita di promozlone del turlsmo e del territorio & delle economie locali, al fine di
accrescerne la competitivitd, nonché la predisposizione e gestione di piani e
programmi per la valorizzazlone dai territorlo anche attraverse azioni di marketing
territoriale mirate alla planificazione e sviluppo degli investimenti;

&) la realizzazione e sviluppo di una rate dl assistenza alle plecole e medie imprese
distrbuita sul territorio, secondo gli Indirizzi della programmazione comunitaria,
nazlonale, regionale e gll obiattivi perseguiti dal soci;

f) le attivita di promozione e sviluppo di azionl @ programmi intesi a favorire la
valotizzazione di ben! e servizi prodotli dalle Imprese, anche a livello Internazionale
nonché di supperto alllnternazionalizzazlone per la promozione del sistema Italiano
delle Imprese allestero;

g) la promazione e consulenza relativa allimpianto ed alla gestione di piani, progetii
ed Iniziative per sistemi informativi, svolgimenfo di indagini demoscopiche,
costruzione e commercializzazione di data-base; le attivith finalizzate alla
realizzazione e gestione di osservatorl delfeccnomia locale e diffusione di
informazione economica;

h) la promozione, sviluppo e realizzazlone di inizlative volte alla comunicazione ed
alllnformazione, quall pianl di comunicazione, planificazions media, programmi
radio-televisivi, inlziative editoriali ivl comprese le pubblicazioni, la stampa di velumi,
periodici e stampati, diffusione diretta ed indiretta di libri, riviste, ed opere anche
foniche e visive nonché& realizzazione di prodotti informatici, ‘con esclusione
dell'edmione dl quotldlanl pua nell'armbito del proprl scopi soclall, assumere ['a ttlg,lia g

o e

telecomunlcazloni ‘anche attraversa Internet od altrl strument! Innovativi e g’latl\la
commerclalizzazione; O }
I} servizl di promozione dellinnovazione e del trasferimento tecnologico per I“é‘a‘" e
imprese, anche con riferimento ai temi del marchi, del brevetti, della propriets
Industriale ed intellsttuale;

m) servizi nell amblto delle attivita di regolazione dei mercatl e vigilanza sul prodotti e
sulla concorrenza; :
n) attivita di cooperazione con le istituzioni scolastiche e universitarie, in materia d[
alternanza scuola-lavoro e alle professionl, nonché per lo sviluppo dell'occupazione e -
della formazione, dell'auto-imprenditorialita, dello start up d'impresa; la promozione e
gestione dl strumentl di politica attlva del lavoro;

0) ognl altra attivitd rivolta al fine di mettere i soci in condizione di assolvere al
compito della promozions e sviluppo.

5.3 Nello svolgimento dslle suddette attivith avra rllevanza prioritaria Fobiettivo di
diffondere tecniche di lavoro che consentanc dl ottimizzare anche lapporto della




=

forza lavoro resldente helle zane piu perifericha. Una particolare atienzione sara
fivolta alla promozioneg e all'utilizzo delle tacniche del telelavoro.

'5.4 Per o svolgimento delle suddette attivitd, la Socleta cohsortile pud avvalersi di

nuclei operativi dimensionatl clascuno in base alle effettive asigenze dei soci.
55 lLa Societdh consortie pud altres], in via strettamente strumentale al
conseguimento delloggetto sociale, non in via prevalente e non nei confronti del
puablico.
a) richiedere, per conto e nellinteresse dei soci, finanziamenti, contributl e
prowvldenze regionali, nazienali e comunitarie;
b} avvalersi anche del personaie e delle strutiure del socl, previo accordo coh |
medesimi; -
¢} realizzare guant'aliro necessario ed opportuno per il conseguimento dell'oggetto
sociale.

Art. 8 — EROGAZIONE DEI SERVIZ| A CARATTERE CONTINUATIVO E

SISTEMATICO

6.1 | saci ricorrono alia Societa consartile per l'erogazione di uno o pid servizl di cui al

. precadente art. 5,

6.2 L'erogazione dei servizi avente carattere continuativo e slstematico, anche se
avviata prima della trasformazions in Socleta consortile a responsabilita limitata,
cessa escluslvamente con lo scioglimenito della Socleta consortlle.
6.3 Qualora, nel corso del rapporto consortlie, venga meno Yinteresse ad uno dei
servizi aventi tale carattere, il socio s'impegna ad affidare alla Soclets consortile altre
altivita compatibili per cohtenuto ed importo al servizio la cul erogazione viene a
cessare,
TITOLO Hi - CAPITALE SOCIALE E QUOTE SOCGIALI
Art. 7 = CAPITALE SOCIALE
I1 capitale sociale & doterminate in Bure 1.100.000,00
(unmilionecentomila virgola zero zero), diviso in quote ai sensi di legge.
Art. 8 - TRASFERIMENTO DELLE QUOTE
Le quota ¢l partecipazione alla Societa consortile sono trasferibili escluslvaments da

un seclo ad altro saclo, salvo consenso unanime di tutfi i soct.

" Art. 8 ~NUOVI 80CL
Gli organismi di cui all'art. 2, gomma 3, che intendano essere ammess| a far parte
gelta Societa consortile dovranno presentare demanda di adesione all'Asgemblea, la
quale, a suc insindacabile giudizio, decideré all'unanimita in merito all'accoglimento
della stessa, allimporto dal conferimento richlesto e al connesso aumento dal
capitale soclale.
TITOLO IV - ORGANI SOGCIALI
Art. 10 — ORGANI DELLA SOCIETA GONSORTILE
40. 1 Gli organi della Societs consorille sono:
- 'Assemblea del soci;
- |l Consiglic di Amministrazione ovvero FAmministratore Unico;
-1l Presidente {laddove sia nominata un Consiglio di Amministrazioge); .
-l Colleglo Sindacale. o ‘
10.2 Le riunion] degli Organi colleglali possono svalgersi per teleconferenza o
videotonferanza purché tuiti i partecipantl possano essere identificati @ possano
geguire la discussione ed intervenire in tempo reale nella trattazione degll argoment
affrontati.

[

Art. 11 - ASSEMBLEA DEI 50CI
11.1 L'Assemblea dei soci & la massima Istituzione della Societa consortile, dirstta




espressione dei soci consorziati che la costituiscono, Ad essa spetta di determinare
gt Indirizzi della Societd consortile per il consegulmento dei compiti statuteri e
controllare I'attivita dei varl organi,

11.2 La volontd soclale, che sl forma e si manlfesta nelf'Assemblea del sodl
regolarmente convocata e costituita ai sensi del presente Statute e delle disposizioni
dl legge, ha effetto nei confronti di tuttl | socl consorziati, ancorché non intervenuti o
dissenzlent], salve facoltd di recesso norma dell'art, 35 del presente Statuto,

11.3 L' Assemblea dei soci:

1) discute e approva il bilanclo preventivo,

2) discute e approva il bilancio consuntivo;

3) discute e approva la relazione semesirale del Consiglio dif Amministrazione
sullandamento della gestione della Sacista consortile;

4) determina gli indirizzi generali di politica societaria per 1l conseguimento dello
scope consartile, definende, altresl, (@ lnee di attivita, I'utllizzo delle risorse, le
decisloni strategiche, nonché le eventuali operazioni di Investimento e di alleanza
societaria con altrl soggettl;

g) stabllisce i criteri per la definizione della consistenza numetrica del personale
dipendente e le modalita delle assunzlonl da eventuatimente effettuare;

&) dispone [lstituzione ¢ la soppressione delle sedi secondarie di cui allart, 2, comma
2 del presents Statuto,

7) nomina il Presidente ed il Vice Presidents con funziani dl Vicario;

8) approva il Regolamenta di cul alfart. 33 del presente Statuto;

9) adotta gli atti di indirizzo, le deliberazioni, le direttive e gli eveniuall regolament
pravisti dall'art. 2.5;

10) stabillsce la forma di amministrazione, scegliendo se la Societa debba essere
amministrata da un organo colleglale ovvero da un Amministratore unico,

11) nomina | membri del Consiglio di Amministrazions avvero FAmministratore unico;
12) nomina | campenenti ed il Presidente del Collegio Sindacale;

13) determina:

a) I‘ammontare delle indennitd spettanti ai membn dal Collegio Slndacale nonché ——

indicata al successivo art. 28;
b) 'ammontare del gettone di presenza spettante ai Consigller! di Ammini i
per ia partec]pazmne alle rluntonl '

Amministrazione, al Vice President, &l consiglierl di amministrazione Q:N
al'Amministratore unico; T
d) Il trattamento dl missione e gll eventuall compensi dovuti al Consiglieri mvestill ar
particolari incarichi in atluazione dello scopo sociale;
14) dalibera suila responsabilita degli Amministratorl, del Sindacl e del Direttore;
15) dellbera su ogni materia sottoposta al suo esame, alternatvamente:

a) da uno o plt amministratori, ovvero
b} da almeno tre soci; indipendentements dalla quota di capltale nspettwamente -
detenuta; .
18) dellbera sulle seguenti materie;
a) le madifiche dello Statuto, anche su proposta dell'Organc amministrativo;
b) la nomina, la sostituzione e la determinazions del poteri del liguidator;
¢) Il compimento di operazionl che comportane una sostanziale modificazione

dall'oggetio sociale determinato nell‘atto costitutivo o una tllevante modificaziona dei
dlrltti dei soci;




d) I'emisslone di titoll di debito;

17) delibera sulle alte materie ad esea atiribuite dalla Legge e dallo Statuto sociale.
Art. 12 — CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA

12.1 L'Assemblea & convocata mediante avviso che dovra pervenire almero otto

glorni prima della data fissata per radunanza a socl, agli amministratori e al sindaci

nel quale dovranno essere indicati .

-l luogo in cui sl svolge 'Assemblea noncha i luoghi eventuaimente ad esso gollegati

in via telematica;

« la data e 'ora dl convocazione del'Assembles;

- gli argomenti allordine del glorna;

- le altre menziohi eventualments richiesta dalla Legge. .

12,2 L'avviso pud essare redatto su qualsiasi supporto, cartaceo 0 magnetico e pud

essere spedito con lettera raceomandata con aviso di ricevimento, con posta

alettronica certificata, con telegramma o con altrl mezzi comungue idonel a dar prova

dell'avvenuta ricezione.

-42.3 L'Assemblea dovra essere convocala dal Presidente del Consiglio di

Amministrazione ovvere dall'Amministratore unico almeno fre volte 'annc:
1) enfro 1t mese di dicembre per I'approvazione del bilancio preventivo;
2} entro centovent! giorni ovvero, guando particolari esigenze lo richiedano, entro
centottanta giorni dalla chiusura dell'ssercizio saciale per |'approvazione del hilanclo
consuntivo; .
3) ogni sei mesi per l'esame @ Papprovazione della relazione dell'Organo
amministrativo sull'andamento della gestione della Socista consortile.
12.4 L'Assemblea pud essers convocata anche fuori dal Comune in cui & posta la
sede sociale purché in [talla.
42,5 Nell'avviso dl convocaziche potra essere prevista una data di seconda e
Ulteriore convosaziona per il caso in cui nelladunanza precedente Assemblea non
risulti legalmente costituita. La secohda convocazions, in ognl caso, non poira aver
luego nello stesso giorno stabllito per la prima adunanza. Le Assemblee dl seconda o
ulteriore convacazions devonio svolgersi entro franta giorni dalla data Indicata per la
ptima convocazione. L'avviso di convocazione pud indicare al massimo due date
ulteriorl per le Assemblee slicoessive alla seconda.
12.6 L'Assemblea di uiteriore convocazione non pud tenersi Il medesimo giorno della
precadents adunanza.

Art. 13 - ASSEMBLEA TOTALITARIA

13,1 Anche in mancanza dl formale convocazione, 1'Assemblea si

reputa regolarmenta costituita guando ad essa partecipa lintero capitale sociale @
tutti gli amministratorl e sindaci sono presenti o infermati defla riunione & nessuno si
oppone alla trattazione dell'argomento.

13.2 In tale ipotesl clasouna dei pariecipanti pud opporsi alla trattazione degli
argomenti sul quali han si ritenga sufficientements informato,

Art. 14 = COSTITUZIONI E DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA

141 L'Assemblea & regolarmente costitulta con la presenza -di tantl socl ché
reppresentino almeno la meta del capitale sociale. It voto del soclo vale in misura
proporzionaie alla sua pariecipazione.

14.2 Ad eccezlone di quanto previsto al successlvl capoversi 143 e 14.4,
I'Assemblea in pbrima convocazione ed in ogni ulteriore convocazione delibera con il
voto favorevole del soci che rappresentine pill delia meta del capitale soclale
prasente,

14.3 Per le materie Indicate at numeri 1), 2), 4), 8), 8), 9}, 14) e 18}] deli'art. 11.3,




nonché ognl volta che ¢id sia tichiesto da almeno tre socl, lAssemblea dellbera con il
voto favorevole di tzantl soci cha rappresantineg pitl della meta dal capltale scciale.
14.4 In ogni case, I'Assemblea delibera con il voto faverevole di fantl soci che
rappresentino pid dei due terzi del capitale sociale sulle seguentl matetie:
a) il cambiamento dell'oggetio socials;
b} la trasformazions,
d) la proroga della durata;
¢) le scioglimento anticipato;
e) la revoca dello stato di liquidazione;
f} il trasferimento della sede soctale allesterg;
g) il compimento di operazioni che comportano una scostanziale modificazione
dell'oggetto soclale o una rilavante modificazione dei diritti dei soci,
14.8 {l quorum costitutivo & calcolato una sela volta all'inizio dellAssemblea. Sulla
base del numero di voll presentl alla costituzione dellAssemblea & calcolata la
maggioranza atta a deliberare.

Art. 15 - DIRITTO DI INTERVENTO ALLE ASSEMBLEE E DIRITTO DIVOTO
15.1 Possono intervenire In Assemblea i socl che risultino iscritti nel registro delle
Imprese.
16.2 |l diritto di voto spetta al socio legittimate ad intervenire in Assemblea ai sensl
del precedente capoverso 15.1, fatta salva 'apposizione di vincoli sulla quota
implicanti l'attribuzione del diritto di voto ad un saggetto diverso tispetto al sacio
risultant! dal registro delle imprese.

Art. 16 - RAPPRESENTANZA DEL SOCIO IN ASSEMBLEA

16.1 La rappresentanza in Assemblea spetta al rappresentante legale pro - tempore
del socio o pud essere dallo stesso conferita con delega scritta, consegnata al
delegato o trasmessa alla Societa anche via telefax ¢ posta eletironlca certificata con
apposizione della firma digitals del delsgante,
16.2 La delega pud essere rilasciata anche per pili Assemblee; non pud essere
rilagciata con || nome del delegato in bianco ed'é sempre revocablle nonostante ognl

solo da chi sla aspressamente indicato nelta de_[ega
16.3 Se il socio ha conferito la delega ad un ente giuridico, it legals rapprese
questo rapprassnia il socio In Assemblea.
16.4 Le deleghe non possono essers rilasciate a dipendenti, membri del
Sindacale o dell'Organo amministrativo della Soclsta consortile. _
16.8 Ciascun socio potra farsi rappresentare, nel madi e nhelle forme di
presente artlcolo, da altro socio il quale in ogni caso non polra essere portatore che t-.
una s9la delega,
16.6 Spetta al Presidente dellAssemblea constatare la regolarita defle deleghe. .
Art. 17 — PRESIDENTE E SEGRETARIOQ DELL’ASSEMBLEA.
VERBALIZZAZIONE
171 L'Assemblea 6 presieduta dallAmministratore unico o dal Presldente del .
Caonsiglio di Amministrazione; in cago dl assenza o impadimento del Presidente del ;—f
Consiglio di Amministrazione ovvero dell'Amministratore unico ['Assemblea &
presieduta dal Vice Presidente ove nominato o, ove ncn sia stato nominato, dal
Consigliere o dal rappresentante pit anziano d'eta.
17.2 Svolge e funzionl di Segretario I Direttore defla Socleta consortile, In caso di
sua assenza od impedimente, le funzioni sono svolte da altro dipendente delia
Societa consaortile, designato dall'Assemblea.
17.3 Non occarre 'asslstenza del Segretario nel casgo |h oui il verbale sla redatto da




un notalo.
17.4 Spetta al Presidente deilAssemblea constatare la regolare costituzione della
stessa, accertare lidentitd e la legittimazione dei presenti, regolare 10 svolgimento
dellAssemblea ad accertare e prociamare i risultati delle votazioni. Degll esitt di tali
accertamenti deve essere dato conto nel verbale,
17.5 Per quanto concerne la disciplina dei lavori assembleari, 'ordine degli intervent],
le modalita di trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente ha i potere di proporre le
procedure che possono perd essere modificate con voto della maggioranza agsoluta
degli avent! diritto at voto.
17.8 || verbale del'Assemblea deve essere redaito senza titardo, net ternpl necessari
per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito e pubbllcazione, e deve
assore soltoscritto dal Presidente e dal Segretario o dal notalo.
17.7 |l verbale dell Assermblea che madifica lo Statuto é redatto da un notalo.
17.8 |l varbale deve Indicare:
a) la data dallAssemblea;
b) lidentita dei partecipanti ed il capitale sociale da ciascuno rappresentato (anche
madiante allegato};
' ¢) le modalité & | risultati delle votazioni;
d) lidentita def votanti con la precisazione se abbiano votato a favore, cantro, 0 si
siano astenuti, anche mediante allegato; ‘
e) su espressa richlesta degli intervenuti, la sintesi delle loro dichiarazioni pertinentl
all'ordine del glorno.
Art. 18 - PROCEDIMENTO ASSEMBLEARE: SYOLGIMENTO DEI LAVORI
18.4 L'Assemblea deve svolgersi con modallta tali che tuttl coloro che hanno il diritto
di parteciparvi possanc rendersi conte In tempo reale degli eventi, formare
liberamente Il proprio convincimento ed esprimere liberamente & tempestivamente il
propric voto. Le modalita di svolgimento dellAssemblea non possono contrastare
con le esigenze di una corretta e completa verbalizzazione dei lavorl.
18.2 | Assemblea pud svolgerst anche in pili luoghi contigui o distantl, audio/video
collegat], con modalits delle quali dovra essere dato atto nel verbale e nel rispetto dei
principi di cul al precedente comma 1.
18.3 In particolare clevono essere rispettati il metodo collegiale e | principi di buona
fade e di parita di trattamento del soci ed & necessaria che:
a) sia consantito al Presidente dell Assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
" presidenza, di accertare la ldentita e la legittimazione degii intervenuti, regolars lo
svolgimento dell'adunanza, constatare & preclamare i risultat dellarvotazione;
b sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventl
assembleari oggetto di verbalizzazione;
¢} sla consentito agii intervenut! dl partecipare alla discussione e alla votazione
simuitanea sugll argomenti all'ordine del glorno,
d) vengano indicati nel'awviso di convocazione (salvo che si tratti di Assemblea
totalltaria) i luoghl audio/video collegati a cura della Societa consortile, nel quali gl
Intervenuti potranno afiulre, dovendos! ritenere svolta la riunione nel luago ove
saranno presenti il Presidente e il Segretario verbalizzante. e
Art. 19 — MODALITA DI VOTO
il voto segrelo non & emmesso. || voto non riconducibile ad un soclo & un voto non
aspresso,
Art. 20 — DECISIONI DEI SOC! MEDIANTE CONSULTAZIONE SCRITTA 4]
SULLA BASE DEL CONSENSO ESPRESSO PER ISCRITTO
20.1 Salvo il caso in cul la Legge richieda che la decisione del s0ci avvenga in




Assemblea, le decisionl del socl possone avvenire medianie consultazicne scritta o
sulla base del consensa espresso par iscritto.
20.2 Per consultazione scritta si intende il procedimento con cui si propone al socio ~
con comunicazions scritta su qualsiasi supperto ed inviata anche ad amministratori e
sindaci con gualsiasi mezzo che consenta di averne ricevuta — una dsterminata
decisione chiaramente fdentificata dal documento Iinviato. La risposta alla
consultazione deve essere apposta con la dicitura “favorevole” o *contrario”,
unitamente alle eventuali osservazicni a supporto dal voto espressoe, la data e la
sottoscrizione.
20.3 Per consenso espresso per Iscritto s intende il consenso del socio su un testo di
decisione formulato chiaramente per iscritto su qualsiasi supporto. |l voto dei soci va
appasto in calce al testo della decisicne con la dicitura “favorevole” o “contrario”,
unitamente alle eventuall osservazioni a supporto del voto espresso, la data e la
sottoscrizione. La data della decisione & quella in cui viene depositate presso la sede
sociale il documento scritto contenente il testo della decisione.
20,4 L'organo amministrativo, verificato che si & formata validamente la declsione del
socio in uno del modi sopl‘a descritt!, deve darne immediata comunicaziane, con
qualsiasi sistema ivi compresl il fax e la posta elettronica certificata, ai socl, ai
componenti dell'organc amministrative e ai sindacl & deve trascrivere senza indugio
ja decigione nel libro delle decisioni del socl al sensi dell'art. 2478 del codice civila
Indicando:
« la cata in cui la decisione deve intendersi formata;
- 8U richiesta del socio, le loro dichiarazioni pertinenti alla decisione adottata.
20.5 | documenti pervenuti alla societa e recanti 'espressione della volonta del socio
vanno conservati in allegato al libro stesso.
20.6 Le decisioni dei soci sano prese con il voto favorevole da parte dello stesso
quorum previsto per le deltberazlon| assemblearl dal precedente art. 14.
Art. 21 - CONTROLLO DEI SOCI

211 | socl che non partecipano allamministrazione hanno diritio di avere dagli
amminlstrator] notizie sullo svolgimento degli affari sociall ¢ dl consultare | librl sociali
& | documenti relativi allamministrazione. _
21.2 A tal fine la Societa consortile fomira al socio che ne faccla richlesta scritta tutta
la documentazione necessaria affinché fali dirittl possano essere utifmente eserc
consentendo, qualora sia necessario, anche I'accesso agli uffici della Sagl /3
consortile. . o
21.3 Qualora un socio ritenga che I'Organo amministrativo non stla esegu nélo
propria attivitd secondo gli indirizzi gestionali approvat! dallAssemblea, pud ¢
immediata convocazione dellAssemblea affinché vengano adoftati | proweél
ritenuti opportuni nell'interesse della Socleta consortile.

Art. 22 — ORGANO AMMINISTRATIVO
221 La Socletd consartile & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da 3 membri ovvearo da un Amministratore Linica, -
22,2 | membri del Consiglio i Amministrazicne ovvero lAmminisiratore Unico sono = -
nominat] dall'Assemblea ordinaria, '
22,3 L'Qrgano amministrativo & nominato per la durata fissata dallAssemblea sino
ad un massimo di cingue esercizi @ scade alla data dellAssemblea convocata per
l'approvazione del bilancic relative ali'ultimo esercizio del proprio mandate,
22.4 [ Consiglierl & fAmministratore Unico possono essere riconfermati,
22,5 Se nel corso dellf'esercizio vengono a cessare uno o pil Amministratort, 1l
Presidente deve convocare 'Assemblea affinché provveda alla sostituzione del




mancanti,
22,6 Se viene a cessare il Presidente del Consiglio di Amministrazione ovvero
I Amministratore Unico 'Assemblea dovra essere convocata senza indugio a cura del
Vice Presidente, se hominato, o a cura del Prasidente del Collegio Sindacale.
227 | Consigllerl nominati in sostituzione del cessati Amministratori cessano
dall'ufiicio insletna con quelli in carica allatto delia loro nomina.
228 La disposizione di cui al comma precaedente i applica In tutti | casl di
sostituzione dei Consiglierl cessati dalla carlca, per qualsiasi causa, nel corso del
guinguennio.
22.9 Svolge le funzioni dl Segretario dell'Organo Amministrativo il Direttore della
Societa consortile. .
2240 in caso di trattazione di specifici argomentl di interesse di un sécio il Consiglio
di Amministrazione pud, e in caso di richiesta del socio, deve invitare il socio
interessate a partecipare all'adunanza consiliare limitatamente alla trattazione della
materia di suo interasse. .

Art. 23 ~ COMPETENZA E POTERI| DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
23.1 L'Organo armministrativo provveds alla ordinaria amministrazione della Societa
consoeriile nel limiti di cui al presente Statuto, compiendo Ie operazioni necessarie per
Paituazione delloggetio sociale conformemente agli Indirizzl espressi dall'Assemblea
del soci che ne esercita il controllo, ferma restando la necessitd di specifica
autorizzazione nei casi richlesti dalla legge o dal presenta articolo.
23.2 In particolara il Gonsiglio ovvero | Amiministratore unico:
a) nomina il Direttore & ne determina | poteri e le indennita. |} Direttore deve essera
individuato fra i dirigenti dei Soci;
b} nomina il Responsabile Contabile & ne deterrtina i poteri e le indennita. 1l
Responsabile Contabile pud essere individuato anche fra dirigenti e funzionari dei
Soci; ,
c) nomina le flgure di vertice e ne determina i poterl;
d) delibera sulle proposte di planificazione del fabbisogno di personale formylate dal
Direttore in confarmita al Regolamento approvato dall Assemblea a norma dellart.
18, secondo comma del decreto legge 25 giugno 2008 n. 112, converiito in lagge 6
agosto 2008 n, 133 e di aventuall ukterlor normative successive;
e) autorizza il Direttore ad effettuare le assunzioni; -
f) se costituito in forma collegiale, definisce | poteri del Presidente e e delleventuale

. Amministratore Delegato finalizzati alla migliore gestione defla Socleta consortile. 1l

Presidente & tenuto ad Informare il Consiglio in merlto alleffettivo eserclzio di tali
poteri;

g) delibera In merito all'indicazione di quali amministratorl abbiano la rappresentanza
della Societa consortile.

93.3 Con cadenza almeno semestraie 'Organa amministrative soitopone all'esame
ed all'approvazione dell'Assemblea una relazione sullandamento della gestione
della Socleta consortile. _

93.4 Ciascun s0cio pud, con comunicazione scritta, Indicare un arggmento da porre
all'ordine del glormo de! Consiglio di Amministrazione, ove istituito, ché deve essere
trattato dallo stesso nella seduta immediatamente sucocessiva a tale indicazione,
Art. 24 — RIUNION| E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO ,

24.1 Nel caso In cul la forma di amministrazione della Societa sla collegiale, il
Consiglo di Amministrazione & convocato dal Presidente almeno otto giorni prima
della data fissata per [adunanza mediante avviso da inviare a tuttl gli Amministratori
o Sindact In carica con mezzi che garantiscano la prova dell'avvenuto ricevimento.




24.2 Per la validita delle riunioni & necessaria fa presenza della maggioranza dei
Consiglierl in carica. Le delibere vengono prese a maggicranza assoluta, In caso di
parita prevale il voto del Fresidente o, in sua assenza, di chi presiede,
24.3 | Consiglieri astenut! o che sl siano dichiarati in conflitto di interessl non sono
computat! al fini del calcolo della maggioranza (quorum deliberativo).
24.4 Qualora || Presidente o chi ne fa le vecl ne accert la hecessita e purché non vi
sla opposizione di almene dug Amministratort, e riunioni del Gonsiglio posseno
essere validamente tenute In audio ¢ videoconferenza purché risultina garantite
l'esatta identificazione della persona legittimata a presanziare nei luoghi audio video
collegati, la possibilita di tutti | partecipanti di intervenire oralmente in tempo reale su
tutll gli argomenti, la possibilita di poter visionare e ricevere documentazione e dl -~
poterla trasmetiere; dovranno, tuttavia, essere presenti almenc il Presidente della
seduta ed || Segretarlc nel luogo di convocazione scelto per la rlunione.
24.5 |l Consiglio df Amministrazione & valldamente costituito gualora, anche in
assenza di formale convocazione, siano presenti tutti i Consiglier! in carica e tulfi |
Sindaci.
24.6 Le riunionl del Consiglio sono presiedute dal Presidente ovverc dal vice
Presidente Vicario, s& nominato, avvero ancora dall'Amministratore pid anziano per
carica o, In subordine, per eta, :
24.7 |l vato non pud essere dato per rappresentanza.

Art. 256 — PRESIDENTE E VICE PRESIDENTE
25.1 |l Presidente della Societa consortile viene nominato dall'Assemblea e, scelto
tra 1 membri del Conslglio di Amministrazions. Rimane in carica per la stessa durata
dal Consiglio.
25.2 Si applicanc anche per il Presidente le disposizioni dl cul al precedente art, 22
comma 3.
25.3 |l Presidente ha la firma e |a rappresentanza della Societa consortlle, anche In
giudizlo; convoca, ancha su richlesta di almeno due Congiglleri o di un Scclo, le
riunioni del Consiglio di Amministrazione, stabilisce I'ordine del giorno, provvede
affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte all'ordine del ‘giorno vengano
fornite a tutti i Consiglieri, presiede e regola lo svolgimento del Consiglio di
Amministrazione e dell'Assemblea. In caso di necessitd o urgenza pud adottare.

B

esperti con funz:om cansultive per la trattazione di specificl argomenti ..4
25.5 L'Assemblea pud nominare un Vice Presidente con funzioni di Vicarl vEgllf
sostltuisce |l Presidente in caso dl impedimento, assenza o rinuncia; in quest' tf‘mm )
caso fino alla prima Assemblea. :
25.6 Gli stessl poteri ricanosciuti al Presidente sono atiributi all Amminisiratore unico
qualora la Societa optl per 'amministrazione monocratica.

Art. 26 — RAPPRESENTANZA SOCIALE
26.1 La rappresentanza della Societa consortile spetta al Presidente del Consiglio di
Amministrazione ovvsro all Amministratore unico.
26,2 Spetta aliresl, s& nominato, al vice Prasidente (in casa di impedimento, assenza
o rihuncia del Presidenta) e ai Consiglieri delegati del Consiglio nel rispetto delle
modalita e dai limitl previgl| In sede di nomina.
26.3 Qftre al Direttors, gli Amminlstratori cui spetta la rappresentanza, nei limiti del
poterl lore delegatl, possono nominare Institor] e procuratori per determinat! atti o
categorie di atti,




26.4 In cgnl caso, quando il soggette nominato non fa parte del Consiglio di
Amministraziane, Uattrlbuzione del potere di rappresentanza della Societd consortile
& regolata dalle norme in tema di procura.
26.5 La rappresentanza della Societa consortile in liquidazione spetta al liguidatore o
al Presidente del Collegio dei liquidatori ed agll eventuall altri componenti del
Collegio di liquidazione con le modalita ed i limiti stabiliti in seda di nomina.

ART, 27 — COMMISSIONE CONSULTIVA
271 Nel caso in cui la societd deliberi che l'amministrazione sla affidata ad un
amministratore unico, I'Assemblea nomina una Commissione Consultiva, che dura In
carlca per la stessa durata dell'Organo Amministrativo, formata da non pilt di sei
gomponenti, scelfl tra i President! in carica delle Camers di Commercio socie e
committenti, In modo da garantire una pld ampia rappresentanza dei Socl
committenti.
27.2 | componentl della Commissione Cansultiva restano in carica per lo stesso
periodo fissate per [I'Organo  Amministrativo &, comunque decadono
auteraticamente senza necessita di alcun atto formale, al cessare del loro incarico
presso la Camera di commercio.
27.3 Della Commissione Gonaultiva, in aggiunta al numero del componentl stabilito
dall'Assemblea, fa parte di diritto il Presidente del Consiglio di Amministrazione
ovvere FAmministratore unico, iI Presidente in carica del!Unione Nazionale defle
Camere di commetcio ed |l Direttore della Sosieta consortile.
27.4 La Commissione Consultiva & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione ovvero dallAmministratore unico della Societa Consortile.
27.5 | Presidenti delle Camere di commercio chiamatl a comporre la commissione
Consultiva possong, in caso di impedimento, delegare a partecipare alla rlunione
della Commissione Consultiva un componente della rispettiva Giunta camerale.
27.6 Neliipotes! in cui sia necessarlo, per dualsivoglia motivo, sostifuire un
componente della Commissions, I'Assemblea provvedara nella prima riunione utile.
27.7 L'assemblea pud adottare apposito Regolamento che disciplini le modalita di
funzionamento della Commissione Consultiva. .
27.8 L.a Commissione Consultiva fornisce indlcazioni sulle esigenze delle Camere di
commercio, proponendo la realizzazicne di nuevl progettl & attivita e valutando
Iopportunita di ottimizzare le Inlziative ed i servizi gia in essers.
27.9 La Commissione, In particolare, esprime indirizz! sulle caratteristiche funzionali

~ ad organizzative del servizi da approntare per conto delle Camere stesse,

2710 La Commissione formula inoltre pareri sulle tematiche sottoposte
dallAssemblea e dall'Organo amministrativo,
27.11 Le proposte, gli indirizzi ed | pareri espressi dalla Commissione non hanno
carattere vincolante per 'Assemblea e 'Crgano amministrativo.
2712 La Commissione Consultiva sl runisce quando Il Presidente ritiene di
convocarla e guando ne sia fatta richiesta da almeno tre compeoneanti,

Act. 28 — COLLEGIC SINDACALE
28.4 L'Amministrazions della Societa consortle & controliata da un Collegio
Sindacale composto da 3 membrl effettivi & da 2 membri supplenti che subentrano,
secondo Panzlanltd anagrafica, in caso di morte, impedimento permanents,
decadenza o dimissioni di un sindaco effettivo.
28.2 | Presidente del Collegio Sindacale é scelto tra | Magistrati della Corte det Cont.
28.3 il Presidents del Collegio sindacaie, In considerazione della Specificita della
qualifica tivestita, accerta, aliresl, che la ragolamentazione e l'attuazione delle
procedure di esplestamento delle commusse conferite dalla Pubbilca




Amminlstrazione in regime di "in house-providing” siano conformi alla normativa
nazionale e comunitaria in matsria, con particolare riferimento a guella riguardants
lapplicazicne o esenzione dallimposta sul valors aggiunto e alla puntuale
asecyzione degli adempimentl derivanti dalle norme sul contenimento della spesa
pubblica,

28.4 Gli altri componenti il Cellegio Sindacale sono scelll ai sensi di legge. Per fufta
la durata del loro incarlico | Sindaci debbone possedere i requisitt di cul all'art. 2398
¢.c. La perdita di tall requisiti determina la immediata decadenza del sindaco.

28.5 | Sindacl duranc in carica tre esercizl e scadono alla data dellAssemblea
convocata per 'approvazione del bilancio relativo allultimo esercizio del proprio
mandato. La carica pud essere rinnavata per un massimo di tre mandati.

28.6 |l Colleglo Sindacale deve controllare la gestione finanziarla della Socletd
consorille e vigilare sulla osservanza del presente Statuto e della legge, sul rispatio
del principl di corretta amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assatto
organizzatlvo, amministrativo e contablle adottate dalla Societd consortile & sul suo
conereto funzionamento.

28.7 | Sindaci devono, Inaltre:

a) assistere alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, ove Istituito, nonché alla ..

adunanze dell'Assemblea dei socl;
b) procedere, almeno una volta ogni trimestre collegialmente ad atti d'ispezione e di
controllo sulla regolarita della gestione aziendale, verificandong la conformita allo
Statute ed alla legge nonché alle deliberazionl dell'Assemblea. [ fatti accertati,
all'eslto delle Ispezioni dovranno constare da apposite verbale;

c) vigllare sulla regolare tenuta della contabllita sociale;

d) esaminare i bilanci e le situazioni contabili preventive e semestrali, riferendo in
apposite relazionl |e relative valutazioni,

28.8 Il Collegilo Sirndacale esercita, inoltre, il controllo legale
dei conti, In tal caso | componenti de! collegio sindacale dovranno essere munit] dej
raquisiti prescritt! dalle inderogabill norme di legge .

28.9 Il Collegio Sindacale sl rlunisce almena ogni novanta glorl su iniziativa del
Presidente del Collegio Sindacals. Esso & validamente costltuito con la presenz

defla maggloranza del Sindaci e delibera con il voto favorevole della maggioraf 75
b4

assoluta dei Sindaci presenti. ' 2 o

28,10 Al Sindacl effettivi spetta un'indennitd determinata dallAssemblea
delf'art. 11, comma 1, punto 13), lettera a) del presente Statuto. Al sindaci sugp
sinc a quando non subentrino ad un sindaco effettivo ai sensi del 1° commg;:
spetta alcuna indennita, emolumento o compensc di qualsiasi natura,

TITOLO V — ALTRE NORME DI ORGANIZZAZIONE “““*a».

Art. 29 - L DIRETTORE
29.1 |l Direttare della Societd consortlle & nominato dall'Crgano amministrativo che
he determina i poteri. Deve essere individuato tra i Dirigenti dei Saci. La nomlha non

esclude l'eserclzio delle proprie funzion! presso 'Organismo di appartenenza che
* dovra prestare assenso, .
29.2 1l Direttore assicura Il funzionamento dal servizl della Socista consortile dando

esacuzione alle declsioni dell'Assemblea, del Consiglio di Amministraziche e del
Presidente ovvero dell Amministratore unico. In particolare, il Direttore: provvede
formulare allOrgano amminlstrativo le proposte di fabbisogno del personals;
provvede alla assunzicne del personale su autorizzazione dell'Organo
amministrativo; provvede all'organizzazione degli uffici e all'articolazione dell'orario di
lavorg, disciplina gli attl di gestione del personale e laftribuzicne dei trattamentl




economicl necessarl, provvede alla amministrazione e gestione del rapporto di
lavoro, adoftando ognl relativo provvedimento, anche modificativo, nef limiti delle
dirattive impartite dall'Organo amministrativo.
29.3 Allo stesso compete una indennitd stabitita dall'Organo arministrative a norma
deil'art. 23, comma 2, lettera a) del presente Statuto. Lte modalitd di erogazione
dellindennita sona concordate con il Socio di appartenenza.
Att. 30 — PERSONALE
301 Per il suo funziohamento la Societa consortile si avvale di propric personale da
assumere con contratto di diritto privato. | rapporti con t dipendenti della Societa
consortile sono regolati in base alle norme contenute nel Contratto Coilettivo
Nazlonale di Lavoro prescelto dal'Organo amministrativa, .
30.2 La Socletd consortile pud anche fare ricorso a consulenze, nonché-ad
assunzionl di personale a tempo determinato o parziale, secondo diverse madalita, in
conformita alle disposizioni di legge. :
30.3 La Societa consartils, Inoltre, pud ricorrare a prestazioni déi dipendentt def Soci,
nel rispetto delle normative vigenti per il Soclo di appartenenza.
30.4 Le modalits di svolgimento dellncarico e di erogazione del corrispettive sono
concordate con il Socio dl appartenenza.
TITOLO VI - PATRIMONIO E GONTABILITA
Art. 31 - ENTRATE

1.a Societa consortile, nel limitl delle inderegabili norme dilegge in materia, provveds
alle spese necessarie per Il conseguimento delle proprie finalith con le seguenti
entrate:
a) provent| derivanti dalla erogazione dei servizi fornitl dalla Societa consortile ai soci;
by contributi straordinari necessari per far fronte a spese avanti tale carattere,
determinati dall'Assembiea, su proposta dellCrgano amministrativo per la
realizzazione di specifiche iniziative;
6) eventuali contributl della Unione Europea, ministeriali, regionaii e di altri Ent
pubblicl,
d) eventuali altri contributi e finanziamenti derivant da norme comunitarie destinate
alla diffusione di servizi digitali e ftelematici nellambito della Pubhlica
Amministrazione, ‘
e) alire eventuall contribuziani stracrdinarie;
f) aventuali contributi del socl ex art, 2467 ¢.c.

N Art. 32 - BILANCI
32.1 Lesercizio soclale coincide con I'anno solare. 1l bilancio preventive ed il conto
consuntivo davano esaere approvati dallAssemblea entro | termini stabiflti all'art. 12,
comma 3, punto 1) e 2) del presente Statuto.
322 Alla chiusura dell'esercizio sociale 'Organo amministrativo deve compilare il
bilancio sacondc | corretti principl contabiii @ con Fosservanza delle disposizioni di
fegge. Il bilancio deve essere comunicato al Sindaci con la refazione ed | documenti
giustificativi almeno 30 (trenta) giorni prima del glorno fissato per I'Assemblea
generale ordinaria e viene depositate nella sade soclale In vislone ai soci aimeno 15
{quindici) giornl prima dellAssemblea stessa insleme alla relazione sulla gestione ed
alla relazione dei Sindack, '

Art, 33 - REGOLAMENTO
Con delibara dell Assemblea ordinaria & approvato apposito Regolamento in cui sona
definite le modalita di assolvimento del compiti rientranti nello scopo scclale, notiché
gll apporti @ gli aneri che fanno carico al singoli soci ed alla Socleté consortile.
Art. 34 ~ SERVIZI DI TESORERIA E DOCUMENT| CONTABILI




Il servizio di tesorerla & espletatc da un Istituto di credito che disponga di uno
sportello nel comune in cui ha sede legale la Socleta consortile, individuato a seguito
di procedura ad evidenza pubblica anche espletata da un Soclo. L'affidamento del
servizio & disposto dallAssemblea in base all'eslto delia procedura. Le riscossion! ed
i pagamenti sonho effettuati tramite reversali @ mandati, firmati dal Direttore & dal
Responsabile contabile, ciascuno dei quall pud delegare il potere di firma ad un
Funziohario del Consorzio,
TITOLO Vi - CESSAZIONE DEL RAPPORTO SOCIALE E SCIOGLIVMENTO
Art. 35 - RECESS0O

35.1 Qgni socio pud recedere dalla Societa consortile dandone comurnicazione agll
altri soci con un preavviso di almeno un anno. :
36.2 | soci che ricorrono alla Socletd consortile per l'erogazione a carattere
continuativo e sistematico di uno o piti servizi di cui al precadente art. 5 non possono
recedere dalla Societa consortile ai sensl del precedente capoverso 35.1 stante il
vincolo consortile previsto dalio stesso art. § del presente Statuto.
35.3 | soci possono Iholtre recedere senza limitazion! di cui al comma 1 nel casi
esprassamente previsti dalla Legge. _
35.4 | soci che recedono dzlla Societs hanno diritto di oftenere il rimbarso della
propria partecipazione in proporzione al patrimonio sociale come determinato
dall'Assemblea. Il rimborso potré avvenire da parte degli altr soci, i quali vedranno In
tal caso proporzionalmente aumnentata la propria guota di partecipazione, ovvero da
parte della Society mediante I'ulilizzo di riserve disponibill ¢, in difetto, mediante
riduzione def capitale sociale deliberata dall'Assemblea.
36.5 [t recesso non pud essere esercitato o, se gia esarcitato & privo di efficacia, se la
Societa reveca la delibera che lo lagittima ovvera se & deliberato lo scioglimento della
Socletd, salva il caso che lo scioglimento sia conseguenza dellimpossibilita del
rimborso della partecipazione del socio recedute.
35.6 Nei casi di recesso esarcitati prima dell'entrata in vigore del presénte Statuto si
applichera l'art. 35 del precedente Statuto Il quale prevede: <<La quota d
partecipazione del socio recedute potra essere ripartita fra gli altri soci 0 rimborsata
con conseguente riduzione del caplitale sociale deliberata dall Assemblaa>>,
Art. 36 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA' CONSORTILE
36.1 La Socistd consortile si scioglie dl diritto nei casl previsti dalla Legge ovvero per
effetto di una motivata deliberazions dell'Assemblea dai socl,
36.2 Gli effetti dello’scicglimente e la liquidazione sono disciplinatt dafle norme in
materia di scioglimento e liquidazione delle socista di capitall,

TITOLO VIl - DISPOSIZIONI VARIE

Art. 37— CONTROVERSIE

Fatte salve ie inderogabiii norme di legge in materia, per tutte le controversie aventi
ad oggetto rapporti soclall, comprese quelle relafive alla validita delle delibere
assembleari, promosse da o contro | soci, da o contra la societa, da o contro gli
amministratori, da o contre i sindaci, da o contro | liquidatori, dovranne essere
oggetto di un procedimento di mediazione secondo le disposizioni del regolamento
della “Camera Arhitrale Nazionale ed Internazionale di Taranto” della C.C.LLA.A. dl
Taranto, iscrifto al n, 891 de} Registro degll Organismi di mediazione tenuto dal
Ministero della Giustiz!a, sempra che In capo al suddetto Organismo sussistano tutte
le condizlonl ed | prasupposti rehiest dalle vigenti norme in materia,
In caso di mancato accordo per tali controversie sara esclusivamente competente 1l
Faro di Taranto.

Art. 38 - COMUNICAZIONI SOCIALI




384 Llindirizzo, il recapito telefax e quello di posta elettronica dei socl, degll
Amministratori @ dei Sindaci, per le comunicazloni ed i rapporti con la Societa
consortile, sono quelli comunicati dagli stessi cosi come risultanc dagli aiti depositati

presso la Societa consortile.
38.2 Se tali soggettl sono dotati di posta elettronica certificata le comunicaziont si

riterranne valldamente effettuate se eseguite a tale indirizzo.




Camera di Commercio CCIABA di Matera, scopra generalizzata, ti-
blare di  una quota di partecipazione di nominali Euro
5.051,00 (quindicimilacinquantuno virgola zero zero);

Camera di Commercio CCIAA di Crotone, sopra generalizzata, ti-
ylare di una quota di partecipazicone di nominali Euro
3,480,00 (tredicimilaquattrocentottanta virgola zerc zero};

Camera di Commercico CCIAA di Brindisi, sopra generalizzata,
itolare di una quota di partecipazione di nominali Euro
.225,00 (ottomiladuecentoventicinqué virgola zero zero};

Camera di Commercio CCIAA di Regalo Calabria, sopra generaliz-
vta, titolare di una quota di partecipazione di nominali Euro
.908,00 (settemilancvecentootto virgola zero zero);

Camera di Commercio CCIAA di Vibo Valentia, sopra generalizza-

3, titolare di una quota di partecipazione di nominali Euro
.112,00 (gquattromilacentododici wvirgola zero zero);

Camera di Commercio CCIAA di Avellino, sopra generalizzata,
itolare di wuna quota di partecipazione di nominalli FEuro
.696,00 {duemilaseicentonovantasei virgola zero zero);

"RETECAMERE - Societa Consortile a responsabilité limitata",
n breve "RETECAMERE - S, CONS, R. L." in liquidazione, sopra
sneralizzata, titolare di una quota di partecipazione di nomi-
31i Euro 78.633,00 (settantottomilaseicentotrentatré wvirgola
20O Z@ro);

"TECNOSERVICECAMERE Societd Consortile per azioni", sopra ge-
eralizzata, titolare di una quota di partecipazione di nomina-
i Euro 32.901,00 (trentaduemilanovecentouno virgola zerc zero);

di mantenere la sede legale della societa in Taranto al viale
irgilico n. 152; ’

dl confermare poteri, incarichi e procure gia conferiti dalla
scletd consortile per azioni "C.S.A. CONSORZIO SERVIZI AVANZA-
I SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONIT™; il Presidente propone quin-
i all'Assemblea di approvare i singoli articoli dello Statuto
cciale come da lui proposto ed all'uopoe l'Assemblea, previc pa-
ere favorevole del Collegio Sindacale in persona dei Sindaci
resenti, con vbto espresso per alzata di mano all'unanimitd in
rdine a tutti gli articoli del proposto statuto eccezion fatta
er l'art, 6.3 dello statuto, e con voto di tutti i soci presen-
i ad eccezione del socio CCIAA di Matera che si e astenuto, in
rdine all'art., 6.3 del proposto Statuto sociale, delibera

di approvare il nuovo testo di statuto sociale, come modifica-
o nel senso proposto dal Presidente, che, firmato dal compa-

ente e da me Notaio, al presente atto si allega sotto la lette-.

A l!Al’l’ . =
'agsemblea, sempre in connessione alla deliberata trasformazio-

=




pra generalizzato e costituito accetta, con attribuzione al me-
desimo di tutti i poteri per la gestione cordinaria e straordina-
ria della societd, nonché della rappresentanza della societa,
il tutto in conformitd allo statuto sociale;
~ di confermare in carica finc a naturale scadenza gli attuali
membri del Cecllegico Sindacale signori:
. Romanelli Francesco Paolo, nate ad Adelfia 11 19 agoste 1953,
codice fiscale RMN FNC 53M19 AQ55M,
(Presidente),

Tagarelli Maric, nato a Taranto 1'll maggic 1963, codice fi-
scale TGR MRA 63E11l LO49J
sindaco effettivo,
. Falcone Roberto, nato a Tarante 11 10 luglio 1959, codice fi-
scale FLC RRT S59L10 L0491,
sindaco effettivo,
.. Marangione Emanuele, nato a Taranto il 9 agosto 1269, codice
fiscale MRN MNL 69M09 L0O49Q,
sindaco supplente,
. Corona Valentina, nata a Taranto il 10 novembre 1964, codice
fiscale CRN VNT 645850 10491,
gindaco supplente,
con i compensi giad definiti, dichiarando all'uopo 1l Presidente
che gli stessi hanno provvedutc ad accettare la carica;
= di dar mandato all'organo amministrative, per il compimen-
to di ogni operazicne richiesta e conseguente ail deliberati as-
sunti, in particolare per l'attribuzione delle quote in sostitu-
zione delle azicni ordinarie, facendo insomma tutto gquanto ri-
sulterd necessario ad utile per la completa attuazione degli
stessl assunti deliberati, il tutto ccn ratifica fin d'ora del-
l'operato.
Conseguentemente alle trasformazicone la socletd a responsabi-
litd limitata "C.S.A. CONSORZIO SERVIZI AVANZATI SOCIETA' CON-
SORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA" subentra nella posizione
della societa consortile per azioni in tutti i diritti ed oneri
cosi' come in ogni contratto e rapporto, autcorizzandosi il suben-—
tro in ogni diritto, onere, contrattc, in ogni e qualsivoglia
titelaritd e rapporto di gualsiasi genere, senza limitazioni od
eccezicnl e ad cgni effetto, autorizzato l'organc amministrati-
vo a complere tutto quanto risulterd necessario ed opportuno
per volturare al nome della societd a responsabilita limitata
"C.5.A. CONSORZIO SERVIZI AVANZATI SOCIETA' CONSORTILE A RESPON-
SABILITA' LIMITATA", tutti i rapporti attualmente esistenti al
nome della societd "C.S5.A. CONSORZIO SERVIZI AV?NZATL_SOCIETA'
CONSORTILE PER AZIONI", compiendo qualsiasi atto, pratfca, for-
malitd e quanto altro, in modo da far riconoscere come suben-
trante in ogni rapporto, diritto, titolarita e ragione la so-
cieta a responsabilita limitata con denominazione "C.S.A. CON-
SORZTIO SERVIZI AVANZATI SOCIETA' CONSQRTILE A RESPONSABILITAT
LIMITATA"™, risultante dalla trasformazione, con pleno esonero
da responsabilita per gli Uffici Pubblici e Privati, Enti, Isti-




uti, Uffici Catastali e Conservatori pressc lL'Agenzia del Ter-
itorio - Servizio Pubblicitd Immobiliare richiesti o delegati
1 compimento delle formalitd, wvolture, trascrizioni e adempi-
enti in genere.

1 fini delle volture e delle trascrizioni il Presidente dichia-
a che la societda qui trasformata non & titcolare di diritti rea-
1 immobiliari.

e spese del presente atto, dipendenti e conseguenziali, sono a
arico della scgcleta ed ammontano approssimativamente ad Euro
.800,00 (tremilaottocento virgola zero zero).

ull'altro essendovi su cui deliberare e nessuno avendc chiesto

a parola, il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore do--

ici e minuti ventisette.
on riferimento all'informativa ricevuta ali sensi dell'art.13
el D.lgs.196/2003, il comparente presta il proprio consenso al
rattamentc dei propri dati}hin ispecie di quelli sensibili di
ui all'art. 4, comma 1 lett d),xnonché all'art. 26 del citato
ecreto Legislativo. . V:”*L .

}tiffi- T Richiesto
o Notaio ho ricevuto e fatto. questo atto da me diretto dal
rincipio alla fine. ' .
ell'atto stesso, unitamente all'’ allegato statuto, ho datc let-
ura al comparente il quale a mia 1nterpellanza dlchlara di es-
ere lo scritto conforme alla sua volontad’ e lo approva e sctto-
crive e firma a norma di legge con me Notaloc
ono le ore tredici e minuti quaranta.
‘onsta di quattro fogli ed & scritto in parte a macchina da per-
ona di mia fiducia ed in parte di mic pugne complessivamente
1 quattordici facciate e quanto fin qui della quindicesima.

',£o: SPORTELLI Luigi, Angelo TURCO Notaio. Vi & il sigillo.

Capia conforme all'originale,
compostadi __INEC fogli,

muniti defle prescritte firme,
che si rilascia per uso _CONSENTVTD
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